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MODELLO DI CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA 
E CONTINUATIVA AI SENSI DELL’ART. 28 DEL DLGS. 36/2021 

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

TRA 

____________________ , con sede in ____________________ , via ____________________ C.F. e 
P.IVA. ____________________ , legalmente rappresentata da ____________________ (di seguito,
l’Ente)

E 

____________________, nato/a a ____________________  il ____________________  e residente in 
____________________, via ____________________  C.F. ____________________  (di seguito, il Col-
laboratore)  

Premesso che 
• per lo svolgimento delle proprie attività istituzionali, l’Ente ha necessità di avvalersi di prestazioni

qualificate per ciò che concerne ____________________ ;
• ____________________ ha una specifica competenza in ordine all’attività tecnica richiesta ed è

in possesso delle seguenti abilitazioni _____________________________
• l’Ente ha individuato in ____________________  il soggetto che, per la maturata esperienza e

capacità, può svolgere adeguatamente l’incarico di ____________________ [atleta/tecnico/altra
funzione se prevista e regolamentata in ambito federale] in ambito sportivo dilettantistico;

• il Collaboratore ha manifestato la sua piena disponibilità ad accettare l’incarico di cui si tratta;
• l’attività oggetto del presente contratto è da considerarsi a carattere dilettantistico, assume la

forma della collaborazione coordinata e continuativa a carattere autonomo, di cui agli artt. 409 co.
1 n. 3 c.p.c., 25 e 28 del DLgs. 36/2021 e successive modifiche e integrazioni, e sarà svolta senza
vincolo di subordinazione e con piena autonomia tecnica delle prestazioni;

• il Collaboratore è tesserato in qualità di ____________________ presso
____________________;

Tutto ciò premesso, tra le parti si conviene e stipula quanto segue: 

1. Premesse ed allegati
1.1 Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante del contratto e sono quindi qui richiamati con
efficacia di patto.

2. Oggetto del contratto
2.1. Ai sensi e per gli effetti del presente contratto, il Collaboratore si obbliga a prestare la propria opera
direttamente, attraverso il proprio apporto personale e senza impiego di mezzi organizzati, senza vincolo
di subordinazione e con ampia autonomia, in qualità di collaboratore coordinato e continuativo sportivo
dilettantistico ai sensi del combinato disposto dagli artt. 409 co. 1 n. 3 c.p.c., 25 e 28 del DLgs. 36/2021,
con mansioni di ____________________ nell’ambito della disciplina sportiva di ____________________
2.2 Il Collaboratore dichiara (barrare la casella interessata):

□ di non essere un dipendente pubblico;
□ di essere un dipendente pubblico, di non trovarsi in situazioni di incompatibilità previste

dall’art. 53 del DLgs. 165/2001 e di aver ottenuto dall’Amministrazione di appartenenza l’au-
torizzazione allo svolgimento di tale attività ai sensi dell’art. 25 co. 6 del DLgs. 36/2021.

3. Esecuzione del contratto
3.1 Il Collaboratore si impegna, nell’espletamento dell’attività:

• ad eseguire con diligenza e professionalità il proprio compito nel rispetto del programma tecnico
predisposto e degli obiettivi concordati, rispettando le normative interne dell’Ente, in particolare lo
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Statuto, i regolamenti federali, il Codice di comportamento sportivo del CONI e 
____________________; 

• a non divulgare durante il rapporto e dopo la cessazione dello stesso le informazioni e i documenti 
di cui ha acquisito conoscenza in relazione al proprio incarico. 

 
3.2 Per l’esecuzione della propria attività il Collaboratore potrà avvalersi del supporto della struttura della 
dell’Ente e potrà usufruire delle attrezzature e del materiale fornito dallo stesso.  
3.3 Il luogo preposto allo svolgimento delle prestazioni oggetto del contratto dipende dall’attuazione del 
calendario delle attività sportive definito con il Collaboratore e dal medesimo accettato e, se non diversa-
mente stabilito con tale calendario, si intende presso ____________________ 
3.4 Il Collaboratore svolgerà la prestazione oggetto del presente contratto senza vincoli di orario, se non 
quelli derivanti dal rispetto degli impegni assunti, e non è soggetto all’obbligo di giustificare le proprie 
assenze.  
3.5 Il Collaboratore non sarà soggetto ad ordini o direttive, né al potere gerarchico di dipendenti o funzio-
nari della ________________________________________  
3.5 Il Collaboratore può svolgere ulteriore attività sportiva, oltre a quella prevista dal presente contratto. 
 
4. Compenso 
4.1 Per le prestazioni oggetto del presente contratto, l’Ente si impegna a corrispondere un compenso 
omnicomprensivo, al lordo della percentuale di contributo previdenziale posta a carico del Collaboratore, 
stabilito in _______________ euro. 
4.2 Il compenso sarà erogato entro il giorno ___________ di ciascun mese di durata del presente con-
tratto, a mezzo bonifico bancario sul c/c comunicato dal Collaboratore. 
4.3 Ai fini previdenziali e assistenziali il Collaboratore è iscritto alla Gestione separata INPS, secondo la 
relativa disciplina e con aliquota calcolata sulla parte di compenso eccedente i primi 5.000,00 euro, appli-
cata secondo le modalità previste dall’art. 35 co. 8-ter del DLgs. 36/2021. A tal fine il Collaboratore dichiara 
di avere [non avere] già in essere altra copertura previdenziale. 
4.4 Sulla parte eccedente i 15.000,00 euro di compensi di lavoro sportivo percepiti verrà applicata la 
ritenuta fiscale prevista per la tipologia di compenso. A tal fine, il Collaboratore rilascia, all’atto del paga-
mento del compenso, un’autocertificazione attestante l’ammontare dei compensi fino a quel momento 
percepiti per le prestazioni sportive dilettantistiche rese nell’anno solare. 
4.5 L’Ente si impegna a rimborsare al Collaboratore le spese di viaggio, soggiorno e quelle sostenute 
nell’esecuzione dell’incarico di cui al presente contratto, se preventivamente autorizzate e comunque nei 
limiti previsti dalla normativa vigente e in quelli stabiliti dal Consiglio Direttivo, che il Collaboratore, con la 
sottoscrizione del presente contratto, dichiara di conoscere ed accettare integralmente. Il rimborso è ero-
gato a seguito della presentazione di regolari documenti giustificativi. 
4.6 L’Ente provvederà, nelle forme e nei tempi previsti dalla legge ad iscrivere il lavoratore sportivo nel 
LUL e ad assolvere l’obbligo assicurativo ai sensi dell’art. 51 della L. 27.12.2002 n. 289, ove necessario. 
 
5. Durata e recesso 
5.1 Il presente accordo è valido dal ___________ al _____________., data in cui scadrà di diritto. È 
escluso il tacito rinnovo. Ogni ulteriore accordo concernente l’eventuale prolungamento del presente rap-
porto oltre il termine di scadenza dovrà risultare da atto sottoscritto dalle parti e avrà, comunque, valore 
di novazione dell’accordo. 
 
6. Risoluzione anticipata e di diritto 
6.1 Ciascuna delle parti potrà recedere in qualsiasi momento dal contratto senza obbligo di motivazione, 
previo preavviso di almeno 30 giorni, con comunicazione scritta da inviarsi a mezzo raccomandata A/R o 
via PEC ____________________  
6.2 Il presente contratto si risolverà di diritto, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 c.c., nei casi di 
mancata, negligente o incompleta prestazione/adempimento di anche una soltanto delle attività e degli 
obblighi di cui al presente accordo. 
 
7. Regolamentazione del rapporto 
7.1 Le parti dichiarano di avere integralmente regolato il loro rapporto con la sottoscrizione del presente 
contratto. 
7.2 L’efficacia del presente contratto è condizionata, ove obbligatorio, all’idoneità fisica per l’espletamento 
della mansione richiesta.  
7.3 Il presente rapporto di collaborazione non è soggetto ad alcuna forma di monitoraggio automatizzato. 
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8. Sicurezza sul lavoro
8.1 In ordine all’applicazione di quanto previsto dal DLgs. 81/2008 e successive modificazioni, le parti si
danno reciprocamente atto che l’affidamento delle attività dedotte nel presente contratto avviene nel ri-
spetto di quanto segue:

• l’Ente ha fornito dettagliate informazioni sui rischi specifici e sulle misure di prevenzione ed emer-
genza esistenti negli ambienti dove verrà svolta l’attività oggetto del presente incarico;

• entrambe le parti cooperano nell’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul
lavoro, incidenti sull’attività oggetto del contratto.

9. Autorizzazione al trattamento dei dati
9.1 Ai sensi del regolamento UE 2016/679 (GDPR), le parti dichiarano che i dati contenuti nel presente
contratto saranno sottoposti a trattamento per tutte le finalità strettamente connesse alla sottoscrizione e
alla successiva gestione del rapporto contrattuale e di ogni connesso adempimento, nonché per i conse-
guenti obblighi di legge. Il trattamento di tali dati avverrà in maniera conforme all’informativa resa ai sensi
dell’art. 13 del regolamento che il Collaboratore dichiara di aver ricevuto in forma scritta, in allegato al
presente.

10. Foro territoriale
10.1 Per qualsiasi controversia derivante dall’interpretazione, esecuzione e cessazione del contratto per
qualsiasi causa sarà competente in via esclusiva il foro di Ancona 

Letto, confermato e sottoscritto 
(Luogo) ____________________ , (data) ____________ 

Per l’Ente, il legale rappresentante ____________________ 

Il Collaboratore ____________________ 

Le parti espressamente dichiarano che ogni clausola e patto del presente contratto è stata oggetto di 
trattativa individuale e, ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c., dichiarano di approvare espres-
samente le clausole di cui agli artt.: 3) Esecuzione del contratto; 5) Durata e recesso;6) Risoluzione anti-
cipata e di diritto; 7) Regolamentazione del rapporto;10) Foro Territoriale. 

Per l’Ente, il legale rappresentante ____________________ 

Il Collaboratore ____________________ 

Allegati: 
• programma tecnico;
• informativa per il trattamento dei dati personali (art. 13 del regolamento UE 2016/679).
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